Dom za starije osobe ,,Mali Kartec* Krk
Broj: 40/2024
Krk, 9.1.2024.godine

Na temelju ¢lanka 4. stavka 2. Pravilnika o radu Doma ,,Mali Kartec*, raspisuje se
NATJECAJ
za prijam radnika u radni odnos na odredeno vrijeme, za radna mjesta:
kuéni majstor — voza¢ — dostavljac obroka

NATJECAJ TRAJE OD 10.01.2024. godine do 23.01.2024.godine
Kuéni majstor - voza¢ — dostavlja¢ obroka

— 1 izvrsitelj za rad u Domu (lokacija Krk).

Uvjeti:

—  zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje tehnic¢kog ili drugog odgovarajuceg usmjerenja (s
time izjednacen SSS/KV)

—  nepostojanje zapreke iz ¢lanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloziti:

- svjedodzbu ili potvrdu o zavrSenom Skolovanju (kao dokaz da kandidat ima zavrieno
srednjoskolsko obrazovanje),

—  Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

- vozacka dozvola B kategorije

—  polozen ispit za lozaca centralnog grijanja (ATK)

Napomena: dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji zapreka iz ¢lanka 213. stavka 1.
Zakona o socijalnoj skrbi pribavit ¢e po sluzbenoj duznosti poslodavac.

Obavlja sljedece poslove:

1. pusta u rad postrojenja za grijanje i toplu vodu, upravlja sustavom grijanja i
solarnim sustavu;

2. vodi racuna o ispravnosti uredaja u kotlovnici, odrzava postrojenja i ¢istocu
kotlovnice u svojoj smjeni;

3. otkriva i otklanja nedostatke na zgradi, strojevima i uredajima, predlaze popravke:

4. instalira aparate i opremu, obavlja manje popravke na strojevima i opremi;

5. izraduje potrebne elemente za popravke, vrsi zamjenu razbijenih manjih staklenih
povrsina, obavlja manje bravarske poslove, upravlja dizalicom

6. popravlja manje kvarove na vozilima, odrzava vozila, vodi evidenciju o koristenju

vozila;

odrzava prostore zgrade, vrsi li¢enje i slicne poslove manje sloZenosti;

vodi evidenciju ugradenog materijala po objektu i sobama (zarulje, brave, itd.);

9. odrzava okoli§ Doma: ¢isti ga od lis¢a, prljavstine, otpadaka, mete, kosi travu,
obrazuje vocke, obraduje zelene povrsine;

10. vr$i ruéni prijenos materijala, sredstava i opreme u objektu Doma;

11. pomaze korisnicama u kretanju i svladavanju arhitektonskih barijera, prenosi
korisnike;

12. prevozi robu, materijal i osobe po nalogu;

13. obavlja poslove zastite na radu u Domu, vodi evidenciju o rokovima obnove atesta
u vezi zastite na radu i zastite od pozara (buka, pozar, kotlovnica, dizala, hidranti,
spremnici za plin, rezervoar za naftu i sl.)

14. materijalno je odgovoran za robu, opremu koju je zaduzio, kao i za inventar svog
radnog prostora

15. razvozi obroke po ku¢ama korisnika usluge pomo¢i u kuci te po potrebi prati
korisnike na specijalisticke preglede.
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Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,.Narodne novine™ broj 121/17), pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona da uz
prijavu na natjecaj dostave dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona. Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natjecaj s pripadaju¢om dokumentacijom za gore navedena radna mjesta podnose
se na adresu: Dom za starije osobe ,Mali Kartec* Krk, L. Bolmar¢i¢a 1, 51500 Krk, s
naznakom ,.kuéni majstor — voza¢ dostavlja¢ obroka™ ne otvaraj,

Rok prijave na natjecaj tece Cetrnaest (14) dana od dana objave na stranicama HZZ-a.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidati mogu dokaze o ispunjavanju natje¢ajnih uvjeta dostaviti u obliku neovjerenih
preslika, a poslodavac moze naknadno traziti dostavu originala na uvid.

Poslodavac moze, po vlastitom izboru, s pojedinim ili svim kandidatima koji ispunjavaju
natjecajne uvjete obaviti razgovor. U slucaju da se pozvani kandidat ne odazove na razgovor,
smatrat ¢e se da je odustao od svoje prijave, a sa istom ¢e se postupati kao da nije niti
podnesena.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o izboru u roku od 30 dana od isteka roka za podnosenje
prijava, dostavom obavijesti o izboru svim kandidatima.

Vezano uz zastitu osobnih podataka, poslodavac ovim obavjestava sve kandidate da ce
njihove osobne podatke (ime i prezime, OIB i adresu) koristiti isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjecaja (tj. dostave obavijesti o izboru kandidata s kojim ¢e se zasnovati radni odnos).
Smatrat ¢e se da je kandidat podnoSenjem prijave na natje¢aj dao privolu za raspolaganje
njegovim osobnim podacima na navedeni na¢in i u navedenu svrhu.

Izrazi koji se koriste u ovom Natjecaju, a imaju rodno znacenje, Koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i zenski rod.
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